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DISC TEAM ANALYSE- Bouw Sterke en Samenwerkende Teams

DISC Teamrapport en Teamwiel

Bij Xplore X geloven we dat vertrouwen en samenwerking de basis vormen voor duurzaam succes
in teams. Om deze basis te versterken, maken we gebruik van het DISC Teamrapport en het DISC
Teamwiel. Deze tools helpen ons niet alleen om gedragsvoorkeuren in kaart te brengen, maar
ook om teams beter te laten begrijpen hoe ze met hun diversiteit aan stijlen kunnen
samenwerken. Dit resulteert in efficiéntere communicatie, verhoogd vertrouwen en een sterkere
teamdynamiek.

DISC kenmerkenkaart

Waarom we werken met DISC

In onze trajecten gebruiken we DISC om
deelnemers diepgaand inzicht te bieden in
hun eigen gedragsstijl en die van hun
collega’s. Met DISC brengen we vier

kernstijlen in beeld: Dominant, Invloed,

Stabiel, en Conformistisch. Deze stijlen geven

inzicht in hoe teamleden reageren in zowel

dagelijkse als stressvolle situaties. Door e

bewustzijn te creéren over deze voorkeuren, e

stellen we teams in staat om effectiever S

samen te werken en beter voorbereid te zijn | DHOT0A
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Hoe werkt het?

1 Het DISC Teamwiel is een visueel hulpmiddel

'\ dat we bij Xplore X inzetten om de
gedragsstijlen binnen een team snel inzichtelijk
te maken. Het teamwiel bevat acht teamrollen:
initiator, aanvoerder, motivator, promotor,
verbinder, ondersteuner, coérdinator en
analyticus. Dit maakt het mogelijk om op een
duidelijke manier te zien wie welke rol vervult,
en waar eventuele hiaten in het teamprofiel

zijn.
Toegevoegde waarde '

Bij Xplore X zien we het DISC Teamrapport als w

een onmisbaar hulpmiddel voor ~
teamontwikkeling. -
De voordelen zijn duidelijk: verbeterde
communicatie, optimale rolverdeling, en

verhoogd vertrouwen. Wanneer teamleden
elkaars stijl begrijpen, groeit het onderlinge »
vertrouwen, wat leidt tot een cultuur waarin
samenwerking floreert.
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Praktisch

Het teamrapport biedt praktische templates en
vragen die we tijdens teamdagen en Xplore
X-sessies gebruiken. Deze tools helpen teams
om tot de kern te komen van hun
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samenwerking en hen aan te moedigen
concrete stappen te zetten. Met behulp van een
actieplan-template kunnen we samen doelen
formuleren die helpen om de samenwerking en
communicatie naar een hoger niveau te tillen.
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Conclusie

Bij Xplore X zetten we DISC in om teams niet
alleen inzicht te geven in hun eigen
dynamiek, maar ook een stevige basis te
bieden voor groei, vertrouwen en
samenwerking. DISC helpt ons om
communicatie te verbeteren en het beste in
teams naar boven te halen.
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Of het nu gaat om het afstemmen van
communicatie of het benutten van elkaars sterke
punten, DISC biedt de tools die teams nodig
hebben om zich optimaal te ontwikkelen en
duurzaam succesvol te zijn

Do

Which behavioursd stybe suits yeu best?
Play the DISC card game and discover your DISC profile!
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